PODER JUDICIARIO
"\,‘ JUSTICA DO TRABALHO N
NA TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5% REGIAO
% VARA DO TRABALHO DE EUNAPOLIS
W ATOrd 0000894-58.2025.5.05.0511
RECLAMANTE: MUNICIPIO DE EUNAPOLIS
RECLAMADO: INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZACAO IGH E OUTROS (1)

DECISAO

TUTELA DE URGENCIA

Trata-se de pedido de Tutela de Urgéncia do Municipio de
Eunapolis, conforme fatos e fundamentos lancados na peca vestibular de Id. 5370dc2.

Inicialmente, requereu a distribuicdo por dependéncia aos autos
do Processo n. 0000858-16.2025.5.05.0511 e do Processo n. 0000867-75.2025.5.05.0511
, ambos ja em tramite neste Juizo, ja que ambas guardam estreita relacdo com a
mesma causa de pedir e 0 mesmo objeto, que é o inadimplemento de verbas de
natureza alimentar devidas aos profissionais e trabalhadores que atuaram no Hospital
Regional de Eunapolis.

Disse o Ente Publico que mantinha com o Instituto de Gestdo e
Humanizacdo - IGH Termo de Colaboragao n.° 001/2025, sendo tal instrumento
formalizado por dispensa de licitagdo e publicado em 18 de fevereiro de 2025, tendo
como objeto a gestdo e operacionalizacao do Hospital Regional de Eunapolis - HRE.

Mencionou que o HRE é a Unica unidade hospitalar publica do
Municipio e referéncia para toda a regido, com a execucado de atividades essenciais em
saude do SUS, em regime de mutua cooperacdo, para a consecucao das finalidades de
interesse publico.

Asseverou que, por meio do plano de trabalho, a Reclamada IGH
assumiu a responsabilidade pela contratacdo de toda a mdo de obra e prestacdao de
servicos especializados necessarios ao funcionamento da unidade de saude, incluindo
profissionais médicos (muitos dos quais por meio de empresas interpostas, em regime
de Pessoa Juridica), enfermeiros, técnicos de enfermagem, fisioterapeutas, pessoal
administrativo e de apoio.

Alegou que, em meados de agosto de 2025, o Termo de
Colaboracao n.° 001/2025, celebrado entre o Municipio de Eunapolis e a Reclamada,
atingiu seu termo final, especificamente em 17 de agosto de 2025, conforme noticiado
e formalizado, inclusive, pelo Decreto Municipal n.° 12.801, de 15 de agosto de 2025,
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gue determinou a intervencdo administrativa na unidade hospitalar para garantir a
continuidade dos servicos.

Pontuou que, em decorréncia direta do fim da parceria, a
Reclamada IGH promoveu a desmobilizacdo coletiva e imotivada de todos os
profissionais e trabalhadores alocados no Hospital Regional de Eunapolis, sejam eles
empregados diretos ou prestadores de servicos por meio de empresas interpostas (P)),
gerando uma situacdo de extrema vulnerabilidade e inseguranca financeira para
centenas de familias. Disse que a desmobilizacdo das atividades pela Reclamada foi
abrupta, deixando para tras um rastro de obrigacdes inadimplidas e um profundo
desamparo social.

Noticiou o Ente Publico que o IGH ao promover as dispensas,
deixou de quitar o saldo de salario referente aos dias trabalhados no més de agosto de
2025, bem como a totalidade das verbas rescisérias legalmente devidas em
decorréncia da dispensa sem justa causa. Dentre as parcelas sonegadas, encontram-se
as férias proporcionais acrescidas do terco constitucional, o décimo terceiro salario
proporcional, a multa de 40% sobre os depdésitos do FGTS, além da propria liberacdo
das guias para saque do fundo de garantia e para habilitacdo no programa do seguro-
desemprego.

Disse também que, ciente da gravidade da situacdo, o Municipio
Autor, buscando a via do dialogo e da negocia¢do, tomou conhecimento da instauracdo
de um procedimento de mediacdo perante o Ministério Plblico do Trabalho, autuado
sob o n.° 000127.2025.05.005/3, no qual foi notificado a se manifestar, conforme
Notificacdo de Solicitacdo n.° 3888.2025. Contudo, as tentativas de composi¢ao
restaram integralmente frustradas ante o encerramento do contrato.

Revelou a Municipalidade que o Relatério de Fiscalizagdo Final
Parcial, elaborado pela fiscalizagdo do Municipio, aponta que, do valor total do
contrato, ha uma "Diferenca residual do contrato" de R$ 3.495.814,50 que representa o
montante ndo repassado a Reclamada até o encerramento da parceria.

Desse montante, ap6s a aplicacdo das glosas e ajustes
contratuais detalhados no mesmo relatério, o valor liquido reconhecido a ser
repassado a Reclamada seria de R$ 2.706.403,08, valor que é corroborado pelo extrato
de fornecedor sintético de agosto de 2025, que indicou um "A Liquidar" e "A Pagar" de
R$ 1.481.358,55 referente a um empenho de R$ 6.850.339,88. A ata de reunido de 26/08
/2025 também aponta o valor devido pelo Municipio de R$ 2.706.403,08.

Alegou que a medida de bloqueio de R$ 1.313.888,80, ja
deferida nos autos da Tutela Cautelar Antecedente n.° 0000858-16.2025.5.05.0511, e de
R$ 1.469.755,96, deferida nos autos da Tutela Cautelar Antecedente n.° 0000867-
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75.2025.5.05.0511, demonstram o reconhecimento judicial da existéncia e da
necessidade de salvaguarda desse crédito.

Mencionou também que a Ré IGH detinha a plena autonomia e
o dever fiduciario de selecionar, contratar e, crucialmente, remunerar os profissionais e
as empresas prestadoras de servicos médicos necessarios a execucdo do objeto
pactuado. A relacdo juridica estabelecida entre a IGH e seus subcontratados, incluindo
a litisconsorte passiva MEDSERVICE SERVICOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA, seria de
sua exclusiva responsabilidade, sendo os pagamentos a esses fornecedores uma
obrigacdo primaria decorrente do recebimento dos repasses financeiros efetuados
pelo Municipio Autor.

Retratou que, de maneira particularmente grave, uma parcela
substancial dessa divida refere-se especificamente a falta de pagamento pelos servicos
meédicos prestados, o que representa o coracdo da atividade hospitalar. O relatério
detalha, por exemplo, um débito colossal com a corré MEDSERVICE SERVICOS MEDICOS
HOSPITALARES LTDA, que, conforme demonstrado pelo Contrato n.° 12242/2025 HRE,
foi subcontratada pela IGH para fornecer grande parte do corpo clinico do hospital. A
soma desses débitos especificos para julho e parte de agosto, apenas para servicos
médicos, atinge a cifra de R$ 2.164.329,56.

Disse a Municipalidade que Segundo a Ata de Reunido de 26/08
/2025, o IGH reconhece débitos trabalhistas de R$ 2.447.541,84, servicos médicos de
julho R$ 1.758.211,43 e agosto R$ 613.083,21, totalizando R$ 4.818.836,48.

Requereu, por fim, tutela de urgéncia para que as Reclamadas
IGH e MEDSERVICE (esta ultima no que concerne aos profissionais e empresas
vinculados ao seu contrato com a IGH) sejam imediatamente compelidas a apresentar
a relacao detalhada de todos os seus empregados e prestadores de servicos (incluindo
Pessoas Juridicas contratadas) que atuaram no Hospital Regional de Eunapolis durante
a vigéncia do Termo de Colabora¢do n.° 001/2025, juntamente com os relatérios e-
Social e os comprovantes de adimplemento de suas obrigacdes patronais (incluindo
depdésito fundiario - FGTS, recolhimentos previdenciarios - INSS, e todas as verbas
rescisorias devidas - saldo de salario, aviso prévio indenizado, 13° proporcional, férias
acrescidas do terco constitucional e multa de 40% do FGTS), e, no caso da MEDSERVICE,
os comprovantes de pagamento dos honorarios e demais verbas devidas aos seus
profissionais e empresas subcontratadas, sob pena de multa diaria.

Requereu ainda que fosse autorizada e mantida por este Juizo a
retencdo da quantia de R$ 2.706.403,08, reconhecida como crédito remanescente da
Reclamada IGH junto ao Municipio Autor, conforme Relatério de Fiscalizacdo Final
Parcial, requerendo, também, adicionalmente, que fosse determinado pelo Juizo o
bloqueio judicial de ativos financeiros das Reclamadas IGH e MEDSERVICE
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(solidariamente, no que couber a sua responsabilidade), via SISBAJUD, ou outros meios
disponiveis, no valor de R$ 2.112.433,40, correspondente ao montante faltante para a
quitacdo integral dos débitos trabalhistas e de servicos médicos essenciais
reconhecidos na Ata de Reunido de 26/08/2025, até o deslinde final desta demanda,
haja vista os reiterados inadimplementos e a confessa insolvéncia das Reclamadas,
impedindo a dilapidacdo patrimonial e garantindo a prioridade de destinacdo a
quitacao dos débitos trabalhistas e de servi¢os essenciais.

A Reclamada IGH habilitou-se nos autos e se manifestou, de
forma voluntaria e antecipada, conforme peticdo de Id. 246b245.

Pois bem. Passo a analise.

Os fatos narrados ja se encontram realmente delineados nos
autos dos processos n. 0000858-16.2025.5.05.0511 e n. 0000867-75.2025.5.05.0511,
ajuizados pelos SINDICATO DOS ENFERMEIROS DO ESTADO DA BAHIA e SINDICATO
DOS TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS DE SERVICO DE SAUDE DE ITABUNA E
REGIAOQ, bem como do SINDICATO DOS TECNICOS DE ENFERMAGEM E AUXILIARES DE
ENFERMAGEM DAS REGIOES SUL E EXTREMO SUL DO ESTADO DA BAHIA,
respectivamente, que noticiaram 0s mesmo gravissimos fatos que envolvem o
Municipio de Eundpolis e a empresa IGH - INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO,
com contrato administrativo rescindido unilateralmente pelo Entre Publico com a falta
de pagamento de saldrios e demais vernas trabalhistas dos trabalhadores e servicos
terceirizados do Hospital Regional de Eunapolis.

Noutras oportunidades, este Juizo foi acionado também pelo
Municipio de Eunapolis, como ocorreu com o Processo n. 0000756-62.2023.5.05.0511,
gue resultou no bloqueio de valores que pertenciam a empresa terceirizada para fazer
frente a pagamento de trabalhadores na sadde que laboravam no Hospital Regional de
Eunapolis, sendo que foram realizados acordos com os Sindicatos e pagamentos das
verbas resilitorias dos substituidos.

Diante disso, necessario se faz que sejam analisados toda a
documentacdo de contratacdo da Empresa por este Juizo, bem como de todos os
pagamentos realizados, para entendimento dos motivos da inadimpléncia, inclusive
para notificacdo de Orgdos Externos.

Diante de tudo aqui espargido, decido:

1 - Defiro o pedido de tutela de urgéncia do Municipio de
Eunapolis para realizar a retencdo da quantia de R$ 2.706.403,08, reconhecida como
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crédito remanescente da Reclamada IGH - INSTITUTO DE GESTAO E HUMANIZAGAO
junto ao Municipio Autor, devendo tal valor ficar retido em conta do préprio Municipio,
mas a disposicdo desta Justica.

2 - Indefiro, por ora, o requerimento do Municipio de bloqueio
judicial de ativos financeiros das Reclamadas IGH e MEDSERVICE, via SISBAJUD, no valor
de R$ 2.112.433,40, correspondente ao montante faltante para a quitacdo integral dos
débitos trabalhistas e de servicos médicos essenciais reconhecidos na Ata de Reunido
de 26/08/2025, até o deslinde final desta demanda, uma vez que necessita de cognicao
primaria judicial minima, com a manifestacdo das Reclamadas sobre motivos de ndo
pagamento das verbas aqui pleiteadas pela Administragdo Pdblica.

3 - Incluo na lide, como fiscal da lei, o Ministério Publico do
Trabalho, devendo a Secretaria da Vara providenciar a retificagdo da autuacdo,
certificando-se.

4 - Incluo na lide como Terceiros Interessados o SINDICATO DOS
ENFERMEIROS DO ESTADO DA BAHIA, o SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
ESTABELECIMENTOS DE SERVICO DE SAUDE DE ITABUNA E REGIAO, bem como o
SINDICATO DOS TECNICOS DE ENFERMAGEM E AUXILIARES DE ENFERMAGEM DAS
REGIOES SUL E EXTREMO SUL DO ESTADO DA BAHIA, respectivos autores dos processos
0000858-16.2025.5.05.0511 e 0000867-75.2025.5.05.0511, devendo a Secretaria da Vara
providenciar a retificacdo da autuacdo e inclusdao dos advogados ja cadastrados,
certificando-se.

5 - Determino o apensamento a este processo dos autos
processuais n. 0000858-16.2025.5.05.0511 e n. 0000867-75.2025.5.05.0511, ficando o
presente processo como cabecel. Todas as manifesta¢des das partes e terceiros serdao
realizadas somente nestes autos. Os processos n. 0000858-16.2025.5.05.0511 e n.
0000867-75.2025.5.05.0511, ficardo sobrestados até o deslinde da presente lide.
Certifique-se em cada um dos respectivos processos, com a juntada desta decisdo
naqueles autos.

6 - Retiro de pauta, neste ato, os processos 0000858-
16.2025.5.05.0511 e n. 0000867-75.2025.5.05.0511.

7 - Incluo em pauta de audiéncia inaugural hibrida o presente
processo, designando o dia 15/09/2025, as 13h00min.

Link de acesso:  https://trt5-jus-br.zoom.us/j/9102564258

8 - Notifiquem-se as partes, terceiros interessados e Ministério
Publico do Trabalho, para comparecimento, sendo as partes sob as penas do art. 844
da CLT. As partes com advogados, deverdao ser notificadas pelos seus respectivos
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patronos. A empresa MEDSERVICE SERVICOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA devera ser
notificada por e-carta, COM URGENCIA.

9 - Cumpra-se em ordem rigorosa e com urgéncia.
Nada mais.
EUNAPOLIS/BA, 10 de setembro de 2025.

JEFERSON DE CASTRO ALMEIDA
Juiz do Trabalho Substituto
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